
ブロックアカデミーにおける JAYCEE育成カリキュラムの運用 

■本会方針 

組織を活性化させるためにはメンバーが共通の価値観を持つことが不可欠ですが、現状は JC在籍歴が短いメンバ

ーが多く、必ずしも価値観が統一できていない状態にあります。まずは各地域に共通して適用できる育成カリキュラムを

、協議会と連携して実施する必要があります。 

■ブロックでの実施方法 

入会 3年目のメンバーが多く JCの目的が分からないメンバーが増えています。入会 3年目未満のメンバーを委員会

メンバーに迎え入れアカデミーを開催します。毎月委員会に講師（日本青年会議所役員経験者、ブロック内理事長経験

者）を招き青年会議所の基礎、基本の勉強会を開き地域の課題を見つけてもらいます。 

■ブロックでの実施時期 

 2月から 8月を予定しています。 

 


